Statuten des Vereins “WINGnet Graz“ — Verein zur
Forderung von Studenten technisch- wirtschaftlicher
Studienrichtungen

§1
Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen “WINGnet Graz- Verein zur Férderung von Studenten
technisch- wirtschaftlicher Studienrichtungen®.

(2) Er hat seinen Sitz in Graz und erstreckt seine Tatigkeit auf Steiermark und Kérnten.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§2

Zweck

(1) Der Verein ist unpolitisch, er dient der Wahrnehmung und Férderung der
wissenschaftlichen, sozialen und kulturellen Interessen seiner Mitglieder.

(2) Vereinszweck ist die Forderung von Studenten des Wirtschaftsingenieur- und des
Wirtschaftsinformatikerstudiums und verwandter technisch- wirtschaftlicher
Studienrichtungen.

(3) Die Tatigkeit des Vereins ist gemeinnutzig nicht auf Gewinnstreben ausgerichtet.

§3

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefluhrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen:
a) Vortrage, Workshops, Exkursionen, Diskussionsabende, Ausflige

b) Herausgabe von Informationsschriften;
c) Stellungnahmen zu Berufs- und Ausbildungsfragen;
d) Beratung der Mitglieder,
e) Erstellen und Verwalten einer Vereins- Homepage,
f) Redaktionelle Mitarbeit bei der Zeitschrift WING- Verbands 'WING- Business’.
(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
a) Ertragnisse aus Veranstaltungen,
b) Spenden,
c) sonstige Zuwendungen.
§4

Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind Studierende, welche die Voraussetzungen des § 5
erfullen und sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Ehrenmitglieder sind Personen,
die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.



§5
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kdnnen alle physischen Personen, die Studierende des
Wirtschaftsingenieurwesens, der Wirtschaftsinformatik und anderer verwandter
technisch- wirtschaftlicher Studienrichtungen sind, werden.

(2) Fur die Aufnahme als ordentliches Mitglied ist eine schriftliche Beitrittserklarung zum
Osterreichischen Verband der Wirtschaftsingenieure - WING notwendig.

(3) Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung.

(5) Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von Mitgliedern durch
den (die) Proponenten. Die Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereins
wirksam.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum Ende eines Monats erfolgen und muss dem Vorstand
mindestens eine Woche vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige
verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fur die
Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe malfigeblich.

(3) Der Ausschluss eines Mitglieds kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
von Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhalten verflgt werden.

(4) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 3 genannten
Grinden Uber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

§6
Rechten und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines und dem
Gesamtwirken des Vereines teilzunehmen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den
ordentlichen zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins zu fordern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
kénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschllisse der Vereinsorgane zu
beachten.

§7

Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis
13), die Rechnungsprufer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§8

Die Generalversammlung



(1) Die ordentliche Generalversammlung ist die “Mitgliederversammlung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und findet jahrlich statt .

(2) Eine aulierordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes,
der ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen begriindeten Antrag von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprifer
binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auf3erordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem
Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens einen Tag vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

(5) Gultige Beschlisse — ausgenommen solche Uber den Antrag auf Einberufung einer
aullerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst
werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahme- und stimmberechtigt.
Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes
Mitglied ist unzulassig.

(7) Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten
Mitglieder beschlussfahig. Ist die Generalversammlung zur festgesetzten Stunde
nicht beschlussfahig, so findet die Generalversammlung 30 Minuten spater mit
derselben Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig ist.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschlisse, mit denen das Statut des Vereins
geandert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrt der Obmann, bei dessen Verhinderung
ein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert sind, so fuhrt das an Jahren &lteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

(10) Die Generalversammlung kann fir die Durchfihrung der Generalversammlung eine
Wahlordnung beschlief3en.

§10
Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Genehmigung der Tagesordnung

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses;

c) Wahl, Bestellung und Enthebung:
1. des Obmannes,
2. Finanzreferenten
3. von bis zu 3 Stellvertretern
4. der beiden Rechnungsprifer

d) Entlastung des Vorstandes

e) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

f) Beschlussfassung Uber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des
Vereines;

9) Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen.

§ 11



Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus folgenden Mitgliedern:

a) Dem Obmann,

b) dem Finanzreferenten,

c) dem Schriftflhrer,

d) bis zu drei Stellvertretern,

(2) Der Obmann, der Finanzreferent, der Schriftfihrer, (seine Stellvertreter), werden von
der Generalversammlung gewahlt.

(3) Der Vorstand kann in seinen Sitzungen bis zu acht weitere Mitglieder als Referenten
kooptieren.

(4) Scheidet der Obmann aus und ist in Abs. 13 letzter Satz nicht anzuwenden, so ist
vom Vorstand ein wahlbares Mitglied zu kooptieren. Nachtraglich ist dafur die
Genehmigung der Generalversammlung einzuholen.

(5) Fallt der Vorstand tberhaupt oder auf unvorhersehbare lange Zeit aus, ist jeder
Rechnungspriifer verpflichtet, unverziglich eine auerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen.

(6) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt ein Jahr. Eine Wiederwahl ist méglich.

(7) Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter,
schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbare lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(8) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(9) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der Vorsitzenden den Ausschlag.

(10) Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung ein Stellvertreter. Sind auch diese

verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden

Vorstandsmitglied.

(11) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 6) erlischt die Funktion

eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 12) und Rucktritt (Abs. 13).

(12) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne

seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes

bzw. Vorstandsmitgliedes in Kraft.

(13) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die

Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten

Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Im Falle des gesamten

Vorstandes wird der Rucktritt erst durch Neuwahl des Vorstandes durch die nachste

Generalversammlung wirksam.

(14) Der Vorstand kann eine Geschéaftsordnung beschlief3en.

§12
Aufgabenkreis des Vorstandes

(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. In seinen Wirkungsbereich fallen
insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;
b) Vorbereitung der Generalversammlung;

c) Einberufung der ordentlichen und der auRerordentlichen
Generalversammlung;

d) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

e) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

f) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereines;

(2) In den Aufgabenbereich des Vorstandes fallen alle, die nicht durch Statut einem
anderen Vereinsorgan zugeteilt werden.



(3) Der Vorstand kann durch die Zustandigkeit in bestimmten Wirkungsbereichen
einzelnen Mitgliedern des Vorstandes zuteilen. Diese Zustandigkeit kann jederzeit
durch Vorstandsbeschluss mit sofortiger Wirkung widerrufen werden. Hierzu ist §13
zu beachten.

§13
Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann vertritt, auBer in den Féllen des Abs. 2, den Verein nach aul3en.

(2) Schriftliche Ausfertigungen bedtrfen, sofern nicht durch den 2. Satz anders bestimmt,
der Unterschrift des Obmannes. Zur Durchfuhrung laufenden Geschéfte in den
Angelegenheiten des §12 Abs. 3 kdnnen Schriftstlicke an Stelle des Obmannes auch
von dem/ den zustandigen Vorstandmitglied/ern unterzeichnet werden. Abs. 4 ist zu
beachten.

(3) In Geldangelegenheiten ist zusatzlich die Unterschrift des Finanzreferenten
notwendig.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; diese bedurfen jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(5) Der Obmann fihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(6) Der Finanzreferent ist fir die ordnungsgemafie Geldgebarung des Vereines
verantwortlich. Auszahlungen (bargeldlos oder in Bar) sind nur von ihm
durchzufuhren.

(7) Der SchriftfUhrer hat den Obmann bei der Flihrung des Vereinsgeschéftes zu
unterstitzen. Ihm obliegt die Fihrung der Protokolle der Generalversammlung und
des Vorstandes.

(8) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes der Stellvertreter des
Obmanns, der Finanzreferent oder der Schriftfiihrer.

§ 14
Die Rechnungspriifer

(1) Die zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von
zwei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung
des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung Uber das Ergebnis
der Uberpriifung zu berichten.

(3) Die Rechnungspriifer durfen nicht dem Vorstand angehéren.

(4) § 11 Abs. 11, Abs. 12, Abs. 13 sind sinngemafl anzuwenden. Abweichend davon gilt,
dass, wenn ein Rechnungsprifer zuricktritt, er einen Ersatz fir sich selbst
bestimmen kann. Ansonsten hat der zweite Rechnungsprifer einen Ersatz fir ihn zu
bestimmen. Dafir ist die nachtragliche Genehmigung der nachsten
Generalversammlung einzuholen.

§15
Das Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen, aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten, ist
das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Dieses Schiedsgericht ist die
“Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002



(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen.
Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als
Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand
binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von vierzehn Tagen
seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den
Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter
binnen weiterer vierzehn Tagen ein drittes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden
des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen
das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder
mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen.
Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

§ 16
Auflosung des Vereines

(1) Die freiwillige Aufldsung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen aulerordentlichen Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Gber
die Liquidation zu beschlielen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und
Beschluss dartber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven
verbleibende Vereinsvermogen zu Ubertragen hat.

(3) Jedenfalls ist bei Auflésung, Aufhebung oder bei Wegfall des bisherigen
Vereinszweckes das Vereinsvermdgen vom Empfanger fir gemeinnitzige, mildtatige
oder kirchliche Zwecke im Sinne der §§ 34 ff. BAO zu verwenden.

(4) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Sicherheitsdirektion schriftlich anzuzeigen.



